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• Temps de travail objet de multiples controverses en France 
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Commentaires de présentation
Cadre 1 Exemples à partir des plus anciens

Cadre 2  Affirmation étonnante :  1850 le travail = 70 % de la vie entière d'un homme éveillé, 70% de la vie d'un homme en 1900 et 17 % aujourd'hui (????) 
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• Temps de travail objet de multiples controverses en France 
 Travail le dimanche (depuis la loi de 1814)
 La durée de la journée de travail 
 L’avancement de la « société des loisirs » (l'enquête emploi du temps )
 Les « 35 heures »
 etc.
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• Un enjeu social et individuel majeur et …..conflictuel
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 Toujours la majeure partie de la vie
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Période de formation Espérance de vie sans limitation à 35 ans
Hommes 79,3 ans

Femmes 85,4 ans 

CADRES Hommes 15 ans 50%

Femmes 18 ans 45%

employés Hommes 10 ans 56%

Femmes 15 ans 53%

Ouvrier Hommes 7 ans 63%

Femmes 15 ans 47%

0-5 5-10 10-15 15-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 70-75 75-80 80-85 85-90

Source : Insee, échantillon permanent pour l’espérance de vie à 35 ans (2009-13) et Enquêtes Emploi 2013
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 Inégalité croissante de la répartition des heures travaillées
 Diversification accrue des plannings de travail
 Diversification des mobilisations temporelles de travail en période 
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 Travail le dimanche (depuis la loi de 1814)
 La durée de la journée de travail 
 L’avancement de la « société des loisirs » (l'enquête emploi du temps )
 Les « 35 heures »
 etc.

• Un enjeu social et individuel majeur et …..conflictuel
 Toujours la majeure partie de la vie
 Tendance à la baisse sur le long terme ?
 Les évolutions récentes 

 Inégalité croissante de la répartition des heures travaillées
 Diversification accrue des plannings de travail
 Diversification des mobilisations temporelles de travail en période 

d’activité et tout au long de la vie (chômage, temps partiel, etc.)
 Diversification des mesures industrielles (temps du flux, de l’ordre de 

fabrication, du transport, etc.)

Plutôt qu’accélération du temps  (Rosa), présentisme (Hartog), etc., 
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• Temps de travail objet de multiples controverses en France 
 Travail le dimanche (depuis la loi de 1814)
 La durée de la journée de travail 
 L’avancement de la « société des loisirs » (l'enquête emploi du temps )
 Les « 35 heures »
 etc.

• Un enjeu social et individuel majeur et …..conflictuel
 Toujours la majeure partie de la vie
 Tendance à la baisse sur le long terme ?
 Les évolutions récentes 

 Diversification accrue des plannings de travail
 Diversification des mobilisations temporelles de travail en période 

d’activité et tout au long de la vie (chômage, temps partiel, etc.)
 Diversification des mesures industrielles (temps du flux, de l’ordre de 

fabrication, du transport, etc.)

Plutôt qu’accélération du temps  (Rosa), présentisme (Hartog), etc. 
 Penser des temporalités fragmentées, discordantes, hétérogènes, multimodales
 chaotiques par bien des aspects au niveau individuel et collectif
 Un régime temporel global complexe à définir – difficile à mesurer - difficile à négocier 

Présentateur
Commentaires de présentation
Cadre 1 Exemples à partir des plus anciens

Cadre 2  Affirmation étonnante :  1850 le travail = 70 % de la vie entière d'un homme éveillé, 70% de la vie d'un homme en 1900 et 17 % aujourd'hui (????) 



COLLOQUE TRAVAIL DES PLATEFORMES ET DES USAGES DE LA PROTECTION SOCIALE

Direction de l’animation de la recherche, des études et des statistiques
Direction de la recherche, des études, de l’évaluation et des statistiques

MESURER LE TEMPS DE TRAVAIL

La mesure d’un objet profondément politique
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La mesure :
• un rôle central  au cœur de définitions contradictoires
• Controverses ++  en sciences sociales : un social irréductible sans danger 
• Nombreux travaux de recherche (Naville 1954, Goody 1979, Latour 1983, Desrosières 2000, Bidet & 

Vatin 2013,  Économie des « Conventions », économies des « Grandeurs » , Acteur Réseau, … 
opérations de mesure, acteurs de la mesure, modélisation des échanges économiques
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La mesure :
• un rôle central  au cœur de définitions contradictoires
• Controverses ++  en sciences sociales : un social irréductible sans danger 
• Nombreux travaux de recherche (Naville 1954, Goody 1979, Latour 1983, Desrosières 2000, Bidet & 

Vatin 2013,  Économie des « Conventions », économies des « Grandeurs » , Acteur Réseau, … 
opérations de mesure, acteurs de la mesure, modélisation des échanges économiques

Mesure : 
Rendre comparables des unités hétérogènes et les ordonner les unes relativement aux autres
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20221950 1965 1975 1985 1995 2005 2015

Création Nouveau 
questionnaire 

Feb 18 Nouveau 
questionnaire 

La mesure statistique et le privilège de l’heure travaillée (Enquête Emploi, Insee)

Nombre d’heures effectives /semaine
Tps complet/partiel Tps complet/partiel Tps complet/partielTps complet/partiel Tps complet/partiel
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20221950 1965 1975 1985 1995 2005 2015

Création Nouveau 
questionnaire 

Feb 18 Nouveau 
questionnaire 

La mesure statistique et le privilège de l’heure travaillée (Enquête Emploi, Insee)

Nombre d’heures effectives /semaine
Tps complet/partiel Tps complet/partiel Tps complet/partielTps complet/partiel Tps complet/partiel

Mesure quantitative : nb heures travaillées / semaine
En France, autant de règlements que de dérogations = =>  suivi des heures effectives
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Nb de questions 
sur le temps de travail

5

Création Nouveau 
questionnaire 

Feb 18 Nouveau 
questionnaire 

Sophistication de la mesure Quanti

Nombre d’heures effectives /semaine
Tps complet/partiel

? > ou < 45h /semaine
Tps complet/partiel Tps complet/partielTps complet/partiel

Durée du contrat

H activité second’

Trav saisonnier

2 229 52

Durée du contrat

H activité second’

Trav saisonnier

H sup’
Congés

Durée du contrat

H activité second’

Trav saisonnier

H sup’
Congés

Tps complet/partiel

0

Diversification 1

Diversification 2

Présentateur
Commentaires de présentation
Les problèmes de la mesure qualtitative
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Nb de questions 
sur le temps de travail

Régularité des h

5

Création Nouveau 
questionnaire 

Feb 18 Nouveau 
questionnaire 

Sophistication de la mesure quali

Nombre d’heures effectives /semaine
Tps complet/partiel

Tps complet/partiel
Tps complet/partiel

? > ou < 45h /semaine
Tps complet/partiel Tps complet/partielTps complet/partiel

Durée du contrat

Contrainte tps partiel ?

H activité second’

Nuit / jour
Nb jours /sem et Sam dim

Trav saisonnier

2 229 52

Régularité des h

Durée du contrat

Contrainte tps partiel ?

H activité second’

Nuit / jour

Trav saisonnier

Nb jours /sem et Sam dim

Accord ent et branche ?

Semaine de reference 

H sup’
Congés

Régularité des h

Durée du contrat

Contrainte tps partiel ?

H activité second’

Nuit / jour

Trav saisonnier

Nb jours /sem et Sam dim

Accord ent et branche ?

Semaine de reference 

H sup’
Congés

Tps complet/partiel

H travail domicile
H travail soir

0

Él
ém

en
ts

qu
al

ita
tif

s

Présentateur
Commentaires de présentation
Elisabeth emprise travail 
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• Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires 
• Emprise du travail par combinaison : maîtrise du temps.
• Frontières travail – vie privée 
• etc.

De  nouvelles notions :
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• Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires 
• Emprise du travail par combinaison : maîtrise du temps.
• Frontières travail – vie privée 
• etc.

De  nouvelles notions :

• Travail indépendant – « travail de plateforme » – « travail collaboratif, …..
• Travail des jeunes (étudiants ou non)
• Travailleurs des services (à la personne, entretien, gardiennage, 

restauration, Grande surfaces, …) « Travailleur-se-s de 1ère ligne »
• Les ouvrier-e-s de l’industrie

Secteurs et travailleurs particuliers 
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• Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires 
• Emprise du travail par combinaison : maîtrise du temps.
• Frontières travail – vie privée 
• etc.

De  nouvelles notions :

Secteurs et travailleurs particuliers 

Notion de disponibilité temporelle

• Travail indépendant – « travail de plateforme » – « travail collaboratif, …..
• Travail des jeunes (étudiants ou non)
• Travailleurs des services (à la personne, entretien, gardiennage, 

restauration, Grande surfaces, …) « Travailleur-se-s de 1ère ligne »
• Les ouvrier-e-s de l’industrie
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Disponibilité temporelle ? 

• Renvoie à des formes singulières de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient à des attentes
productives changeantes
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Disponibilité temporelle ? 

• Renvoie à des formes singulières de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient à des attentes
productives changeantes

 ARTICULATION ENTRE
• Un besoin pour la production de disposer d’une capacité de travail rapidement utilisable quel que soit le type

d’usage (temps, lieu, activité) et immédiatement rentable vs des consommateurs ou une audience potentiels .
• Une situation de vacance (totale ou partielle) des travailleurs avec, éventuellement, un système de valeurs

constitué
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Disponibilité temporelle ? 

• Renvoie à des formes singulières de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient à des attentes
productives changeantes

 ARTICULATION ENTRE
• Un besoin pour la production de disposer d’une capacité de travail rapidement utilisable quel que soit le type

d’usage (temps, lieu, activité) et immédiatement rentable vs des consommateurs ou une audience potentiels .
• Une situation de vacance (totale ou partielle) des travailleurs avec, éventuellement, un système de valeurs

constitué

Coexistence de différents types d’articulation = différents types de disponibilité productive


• Les identifier 
• Comprendre les mécanismes qui les rendent possibles et par lesquels les durées (notamment du travail) et les 

collectifs de travailleurs se constituent conjointement.
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Une mesure des disponibilités productives ? 

Une mesure du temps de travail intégrant les conditions sociales qui rendent possibles les situations observées

Deux exemples à (ré)explorer ?
• Les bandits d’honneur (Hobsbawm,1972)
• L’armée de réserve industrielle (Mars, 1867)
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