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UNE PASSION FRANCAISE ou un enjeu politique majeur ?
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* Temps de travail objet de multiples controverses en France
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* Temps de travail objet de multiples controverses en France
- Travail le dimanche (depuis la loi de 1814)
- La durée de la journée de travail
» L'avancement de la « société des loisirs » (I'enquéte emploi du temps )
« Les « 35 heures »
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Espérance de vie sans limitation a 35 ans

79,3 ans

85,4 ans

CADRES [HHommes 50%

[Femmes 45%

, Hommes 56%
employés

Femmes 53%

. [Hommes 63%
Ouvrier

[Femmes 47%

Source : Insee, échantillon permanent pour I'espérance de vie a 35 ans (2009-13) et Enquétes Emploi 2013
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Nbr annuel (individuel et pop. Active) annuel (milliers):
= population active en emploi * nbr individuel et annuel d'heures

27 500 000

2700
27 000 000

2500
26 500 000
26 000 000 2300
25 500 000

2100
25 000 000

1900
24500 000

1700
24 000 000
23500 000 1500

== Durée annuelle Actifs en emploi == Durée annuelle effective’de travail
(en heures)

Source : données Insee Enquétes-Emploi 1975-2018 corrigées des ruptures de série —
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v Penser des temporalités fragmentées, discordantes, hétérogénes, multimodales
v’ chaotiques par bien des aspects au niveau individuel et collectif
v" Un régime temporel global complexe a définir — difficile a mesurer - difficile 8 négocier
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MESURER LE TEMPS DE TRAVAIL

La mesure d’un objet profondément politique
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La mesure :
* unro6le central au cceur de définitions contradictoires
e Controverses ++ en sciences sociales : un social irréductible sans danger
* Nombreux travaux de recherche (Naville 1954, Goody 1979, Latour 1983, Desrosieres 2000, Bidet &
Vatin 2013, Economie des « Conventions », économies des « Grandeurs » , Acteur Réseau, ... =
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La mesure :
* unro6le central au cceur de définitions contradictoires
e Controverses ++ en sciences sociales : un social irréductible sans danger
* Nombreux travaux de recherche (Naville 1954, Goody 1979, Latour 1983, Desrosieres 2000, Bidet &
Vatin 2013, Economie des « Conventions », économies des « Grandeurs » , Acteur Réseau, ... =
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Mesure :
Rendre comparables des unités hétérogenes et les ordonner les unes relativement aux autres
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La mesure statistique et le privilege de I’heure travaillée (Enquéte Emploi, Insee)
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questionnaire

Création Nouveau

questionnaire
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La mesure statistique et le privilege de I’heure travaillée (Enquéte Emploi, Insee)

Mesure quantitative : nb heures travaillées / semaine
En France, autant de reglements que de dérogations = => suivi des heures effectives

2022

Feb 18 Nouveau
questionnaire

Création Nouveau

questionnaire
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Sophistication de la mesure Quanti

Nb de questions
sur le temps de travail

Diversification 2

Diversificqtion 1

2022
y/
Création 4

Nouveau N(it.xveau.
. . uestionnaire
questionnaire q
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Sophistication de la mesure quali

Nb de questions
sur le temps de travail zz

ho

Eléments qualitatifs
| |

z

Tps complet/partiel
Tps complet/partiel

1

2022

Création Feb 18 Nouveau

questionnaire

Nouveau
questionnaire
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De nouvelles notions :

* Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires
 Emprise du travail par combinaison : maitrise du temps.

* Frontieres travail — vie privée

* etc.
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De nouvelles notions :

* Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires
 Emprise du travail par combinaison : maitrise du temps.

* Frontieres travail — vie privée

* etc.

Secteurs et travailleurs particuliers

* Travail indépendant — « travail de plateforme » — « travail collaboratif, .....

* Travail des jeunes (étudiants ou non)

* Travailleurs des services (a la personne, entretien, gardiennage,
restauration, Grande surfaces, ...) « Travailleur-se-s de 1ere ligne »

* Les ouvrier-e-s de l'industrie
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De nouvelles notions :

* Régime temporel : (normal vs anormal ou atypique) : durée, localisation, variabilité des horaires
 Emprise du travail par combinaison : maitrise du temps.
* Frontieres travail — vie privée
* etc. i ‘\
\\\Notlon de disponibilité temporelle

~
\\

-
Secteurs et travailleurs particuliers

* Travail indépendant — « travail de plateforme » — « travail collaboratif, .....

* Travail des jeunes (étudiants ou non)

* Travailleurs des services (a la personne, entretien, gardiennage,
restauration, Grande surfaces, ...) « Travailleur-se-s de 1ere ligne »

* Les ouvrier-e-s de l'industrie
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Disponibilité temporelle ?

* Renvoie a des formes singulieres de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient a des attentes
productives changeantes
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Disponibilité temporelle ?

* Renvoie a des formes singulieres de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient a des attentes
productives changeantes

= ARTICULATION ENTRE
 Un besoin pour la production de disposer d’une capacité de travail rapidement utilisable quel que soit le type
d’usage (temps, lieu, activité) et immédiatement rentable vs des consommateurs ou une audience potentiels .
* Une situation de vacance (totale ou partielle) des travailleurs avec, éventuellement, un systeme de valeurs
constitué
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Disponibilité temporelle ?

* Renvoie a des formes singulieres de disponibilité temporelle par lesquelles les travailleurs se plient a des attentes
productives changeantes

= ARTICULATION ENTRE
 Un besoin pour la production de disposer d’une capacité de travail rapidement utilisable quel que soit le type
d’usage (temps, lieu, activité) et immédiatement rentable vs des consommateurs ou une audience potentiels .
* Une situation de vacance (totale ou partielle) des travailleurs avec, éventuellement, un systeme de valeurs
constitué

Coexistence de différents types d’articulation = différents types de disponibilité productive
> 4
* Lesidentifier
 Comprendre les mécanismes qui les rendent possibles et par lesquels les durées (notamment du travail) et les
collectifs de travailleurs se constituent conjointement.
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Une mesure des disponibilités productives ?

Une mesure du temps de travail intégrant les conditions sociales qui rendent possibles les situations observées

Deux exemples a (ré)explorer ?
e Les bandits d’honneur (Hobsbawm,1972)
* L'armée de réserve industrielle (Mars, 1867)
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