Notice du questionnaire sur I’Accompagnement des béficiaires du RSA

Cette enquéte a pour objet d'appréhender, dansuehigritoire enquété, le nombre de personnes
bénéficiaires du RSA concernées par le processasedtation, ainsi que ses modalités. Les
informations transmises feront I'objet d’une sysh@ationale et d’'une mise a disposition de talleau
détaillés permettant des comparaisons entre letbars.

Les unités enquétées sont les conseils départemxergt la métropole de Lyon en France
meétropolitaine, les conseils départementaux danB@M et les conseils territoriaux dans les COM.

Les personne: sont définies comme les adultes du foyer, c'adir@-les allocataires et conjoints
appartenant a un foyer ayant un droit ouvert au RSA

Selon la loi, I'orientation et la réorientation o@nnent une personne, et non un foyer. De méme, le
référent unique suit une personne, et non un foyer.

La définition des droits et devoirs a retenir edtecdes organismes payeurs. Pour mémoire, selpn la
loi, une personne reléve du périmétre desits et devoirs (L262-28) lorsqu’elle appartient a un
foyer ayant un droit ouverdu RSA socle et si elle est sans emploi ou a uante d’activité
professionnelle inférieur a 500 euros par mois.

¢ Tableau 1

Ce tableau permet de déenombrerdestrats RSA en cours de validitéau 31 décembre de
'année

Un contrat aidé ne vaut pas contrat RSA (méme si lgférent unique appartient a I'lAE
et méme s’il est financé par le conseil départemaeattterritorial).

Selon la loi, la personne bénéficiaire du R8rentée vers Pdle emplosigne unPPAE
(L262-34). Seuls les PPAE en cours de validité dud&cembre pour les personnes
bénéficiaires du RSA dont le référent unique auddtembre appartenait a Péle emploi
doivent étre comptabilisés.

Selon la loi, urContrat d’lEngagement Réciproque en matiere d’inseiibn professionnelle
(L262-35) est signé par la personne bénéficiaire R&A orientée vers umrganisme
appartenant ou participant au service public de I'enploi (SPE) autre que Pdle emploi
organismes publics (ou émanant de collectivitéslipuds) de placement professionnel
(PLIE, AFPA, maison de I'emploi, mission locale¢.g¢tautres que Pdle emploi, organismes
d’appui a la création et au développement d’enigeprentreprises de travail temporaire,
agences privées de placement, structures d’ineepo I'activité économique (IAE), autres
organismes prives de placement professionneERIE est compris dans cette enquéte au sens
large.

Seuls les CER en cours de validité au 31 décemberd’ahnée pour les personnes
bénéficiaires du RSA dont le référent unique aud8tembre de I'année appartenait a un
organisme appartenant ou participant au SPE hdesdndploi doivent étre comptabilisés sur
la ligne « dont contrats d'engagement réciproque pour les@mes dont le référent unique
au 31 décembre appartenait a un organisme apparteaa participant au service public de
I'emploi (SPE) autre que Pdole emploi ».



Selon la loi, unContrat d’Engagement Réciproque en matiére d’inselibn sociale ou
professionnelle (L262-36) est signé par la personne bénéficiaireR&A orientée vers un
organisme n’appartenant et ne participant pas au seice public de I'emploi (SPE):
Conseil départemental, Métropole de Lyon, Agengedémentale d’insertion dans certains
DOM, Conselil territorial dans les COM, Caf, Msa, &8ICIAS, associations d’insertion non
classées dans le SPE, autres organismes d’'insadionlassés dans le SPE.

Seuls les CER en cours de validité au 31 décemberd’ahnée pour les personnes
bénéficiaires du RSA dont le référent unique aud8tembre de I'année appartenait a un
organisme n’appartenant et ne participant pas at divent étre comptabilisés sur la ligne
« dont contrats d'engagement réciproque pour lasgraes dont le référent unique au 31
décembre appartenait & un organisme n’appartenaneeparticipant pas au SPE ».

On répartit les contrats en cours de validité aul@iembre de I'année selbappartenance
de son signataire au champ des droits et devoirs &1 décembre de I'année

Enfin, on souhaite une répartition des contratmgbgiement réciproqu€&ER) en cours de
validité au 31 décembre de 'ann@®rs PPAE) selon ldurée inscrite dans ces contrats.

¢ Tableau 2

On s’intéresse ici auactions inscritesdans les contrats d’engagement récipra@ER) en
cours de validité au 31 décembre de I'anfiees PPAE).

Un contrat ayant plusieurs actions inscritgera comptabilisé autant de fois qu’il y a
d’actions.

Selon la loi, urContrat d’lEngagement Réciproque en matiere d’inseiibn professionnelle
(L262-35) est signé par la personne bénéficiaire R&A orientée vers umrganisme
appartenant ou participant au service public de I'enploi (SPE) autre que Pdle emploi
organismes publics (ou émanant de collectivitéslipuds) de placement professionnel
(PLIE, AFPA, maison de I'emploi, mission localec.¢tautres que Pdle emploi, organismes
d’appui a la création et au développement d’enigeprentreprises de travail temporaire,
agences privées de placement, structures d’ineepo I'activité économique (IAE), autres
organismes privés de placement professionneERIE est compris dans cette enquéte au sens
large.

Selon la loi, unContrat d’Engagement Réciproque en matiére d’inselibn sociale ou
professionnelle (L262-36) est signé par la personne bénéficiaireR&A orientée vers un
organisme n’appartenant et ne participant pas au seice public de I'emploi (SPE):
Conseil départemental, Métropole de Lyon, Agengedémentale d’insertion dans certains
DOM, Conselil territorial dans les COM, Caf, Msa, £&8ICIAS, associations d’insertion non
classées dans le SPE, autres organismes d’'insadionlassés dans le SPE.



